ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказом директора
Центру професійно-технічної 
освіти №1 м. Харкова
№ 26 від «28» серпня 2026 року



ПОЛОЖЕННЯ
про організацію освітнього процесу у Центрі професійно-технічної освіти у 2026/2027 навчальному році

1. Загальні положення
1.1. Це Положення регулює порядок планування, організації, забезпечення та контролю освітнього процесу в Центрі професійно-технічної освіти №1 
м. Харкова (далі – ЦПТО №1 м. Харкова) відповідно до нормативно-правової бази України на 2026/2027 навчальний рік.
1.2. Документ розроблено на основі Законів України «Про освіту», «Про професійну освіту», «Про організацію трудових відносин в умовах воєнного стану», «Про охорону праці», «Про правовий режим воєнного стану», постанови Кабінету Міністрів України від 01.07.2026 № 847 «Про початок навчального року під час воєнного стану в Україні», на підставі рішення Ради оборони Харківської області від 03.07.2026 № 8, керуючись рішенням виконавчого комітету Харківської міської ради від 12.08.2026 №425 «Про організацію освітнього процесу в підземних приміщеннях (спорудах) КП «Харківський метрополітен» та інших захисних спорудах цивільного захисту у 2026/2027 навчальному році», а також чинних інструктивно-методичних листів Міністерства освіти і науки України щодо організації навчального року під час дії воєнного стану, з метою організації освітнього процесу в ЦПТО №1 м. Харкова у змішаному форматі в умовах воєнного стану у 2026/2027 навчальному році.
1.3. Головним пріоритетом під час організації освітнього процесу є гарантування безпеки всіх учасників, безперервність навчання та компенсація освітніх втрат. 
1.4. Освітній процес в ЦПТО №1 м. Харкова спрямований на здобуття здобувачами робітничих кваліфікацій, а також (за потреби) загальної середньої освіти.
1.5. Мова навчання: Освітній процес ведеться виключно державною мовою.
2. Строки та структура навчального року
2.1. Відповідно до рішення Уряду, 2026/2027 навчальний рік в ЦПТО№1 
м. Харкова розпочинається 1 вересня 2026 року і триває до 27 червня 2027 року.
2.2. Педагогічна рада ЦПТО №1 м. Харкова самостійно може вносити зміни у структуру навчального року, семестрів, графік занять, тривалість навчального тижня та канікул залежно від безпекової ситуації.
3. Формати навчання та безпекові вимоги
3.1. Залежно від безпекової ситуації в регіоні освітній процес здійснюється у змішаному форматі.
3.2. Проведення теоретичних занять, виробниче навчання відбувається в дистанційному форматі. Основні платформи - дві провідні платформи для організації дистанційного та змішаного навчання. Zoom використовується переважно для проведення живих відеоуроків і конференцій у реальному часі, Google Classroom слугує віртуальним класом для керування завданнями, оцінками та навчальними матеріалами.
3.3. Тривалість пари під час дистанційного навчання становить 80 хвилин: І пара 900 – 1020; ІІ пара 1030 - 1150; ІІІ пара 1210-1330; ІV пара 1340-1500.
Навчальний процес поєднує синхронний та асинхронний режими.
Час безперервної роботи з технічними засобами навчання (екранний час) регулюється чинними Санітарними регламентами та не перевищує 30 хвилин підряд.
Співвідношення режимів: у синхронному режимі проводиться не менше 30% навчального часу (відповідно до Положення МОН про дистанційне навчання). Для пари тривалістю 80 хвилин це означає щонайменше 25–30 хвилин онлайн-взаємодії. Педагог враховує та прописує у пояснювальній записці до календарно-тематичного плану та фіксує розподіл часу у плані занять. Вкрай важливо фіксувати в плані уроку для дотримання санітарних норм електронну фізкультхвилинку (вправи для очей та постави).
3.3 Виробнича практика проводиться на підприємствах. 
3.3. Для стабільного навчання ЦПТО №1 м. Харкова забезпечує роботу засобів резервного енергозабезпечення (генераторів) та альтернативних джерел зв'язку.
4. Планування, документація та інклюзія
4.1. Освітня діяльність здійснюється на основі Державних стандартів професійної освіти з конкретних професій. Обов'язкова документація: журнали, розклади занять, плани ведуться згідно до чинного законодавства. Розклад і зміни до нього освітлюються на веб-сайті. Плани розробляються, оформлюються та затверджуються згідно до чинного законодавства та зберігаються в методичному кабінеті. Журнали обліку теоретичної підготовки та виробничого навчання знаходяться в закладі та заповнюються не рідше одного разу на тиждень з 9-00 до 15-00 у робочі дні. 
4.2. Освітня програма розробляється на основі стандартів професійної освіти та професійних стандартів. Порядок розробки, затвердження та оновлення освітніх програм встановлюється на загальному засіданні голов методичних комісій.
4.3. Інклюзія в ЦПТО №1 м. Харкова у 2026 році фокусується на доступності навчання для осіб з особливими освітніми потребами.
5. Практична підготовка здобувачів освіти
5.1. Виробниче навчання та виробнича практика реалізуються відповідно до робочих планів.
5.2. Практична підготовка на підприємствах координується укладеними договорами, де окремо прописується обов'язок надання роботодавцем доступу до сертифікованих сховищ для здобувачів освіти під час тривог.
6. Внутрішня система забезпечення якості освіти
6.1. Моніторинг якості: процедури оцінювання діяльності викладачів, майстрів та рівня знань учнів. 
Адміністративний контроль діяльності викладачів проводиться протягом навчального року за критеріями: 
- якість ведення документації: перевірка відповідності календарно-тематичних планів (КТП) навчальним програмам, своєчасність заповнення паперових журналів.
- відвідування занять: контроль за проведенням та відвідуванням занять студентами здійснюють відповідальні особи, які призначені наказом директора ЦПТО №1 м. Харкова; 
- аналіз уроків теоретичного навчання та виробничих інструктажів майстра: під час дистанційного навчання оцінюється вміння поєднувати синхронний та асинхронний режими, якість використання платформ (Google Classroom, інші) та дотримання санітарного регламенту екранного часу. Аналіз уроків проводить 1 раз на семестр кожного викладача/майстра виробничого навчання   комісія,   склад   якої затверджено наказом    директора   ЦПТО №1   м. Харкова.
- анкетування «Викладач/Майстер очима здобувачів освіти»: проводиться анонімно наприкінці семестру. Оцінюється рівень комунікації, толерантність, зрозумілість викладання матеріалу та об'єктивність оцінювання з боку викладача.
Оцінювання студентів має дві складові: загальноосвітню підготовку та професійну підготовку (теорія професії та виробниче навчання/практика).
Види контролю знань
· Поточне оцінювання: Оцінки на кожному уроці за відповіді, тести, виконання практичних вправ чи домашніх завдань.
· Тематичне оцінювання: Виставляється на основі поточних оцінок за результатами вивчення логічно завершеної теми або після написання тематичної контрольної роботи/виконання залікової практичної роботи.
· Семестровий контроль: Виводиться на основі тематичних оцінок.
· Річне оцінювання: : Коригується на основі семестрових оцінок
Професійна освіта базується на компетентнісному підході (учень має не просто "знати", а "вміти виконувати").
· Оцінювання лабораторно-практичних робіт: Оцінюється алгоритм виконання, дотримання правил охорони праці, якість виготовленої деталі/послуги та час виконання.
· Проміжний контроль (Поетапна атестація): Проводиться після закінчення кожного ступеня навчання або вивчення окремого розряду/модуля професії. Складається з:
1. Пробної кваліфікаційної роботи (студент власноруч виконує роботу відповідного розряду в майстерні або на виробництві).
2. Тестування студента.
· Державна кваліфікаційна атестація (ДКА): Фінальний іспит для випускників. Включає захист випускної кваліфікаційної роботи (або виконання практичного комплексного завдання) та складання кваліфікаційного іспиту. За результатами ДКА присвоюється освітньо-кваліфікаційний рівень «кваліфікований робітник».
6.2. Зворотний зв'язок: анкетування здобувачів освіти та роботодавців.
7. Академічна доброчесність
7.1. Усі учасники освітнього процесу (педагоги, майстри та здобувачі освіти) зобов'язані неухильно дотримуватися норм академічної доброчесності відповідно до ст. 42 Закону України «Про освіту» та профільного законодавства.
7.2. Будь-які форми академічного плагіату, фабрикації даних, списування та використання сторонньої допомоги при виконанні кваліфікаційних пробних і дипломних робіт є забороненими.
7.3. Вихідний контроль знань (Державна кваліфікаційна атестація — ДКА) проводиться прозоро. За умови погіршення безпекової ситуації Педагогічна рада може ухвалити рішення про проведення ДКА чи захисту дипломних робіт з використанням технологій дистанційного оцінювання.
8. Прикінцеві положення
8.1. Це Положення набуває чинності з моменту затвердження його наказом директора ЦПТО №1 м. Харкова та діє протягом 2026/2027 навчального року.
8.2. Текст Положення після схвалення трудовим колективом в обов’язковому порядку оприлюднюється на офіційному веб-сайті ЦПТО №1 
м. Харкова для ознайомлення. 

Розглянуто та схвалено 
на засіданні педагогічної ради
Протокол №1 від 28.08.2026
Секретар педагогічної ради
_____________ Оксана ЧОПОВА
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